SYLABUS ZAJEC

I. Informacje ogdlne

1. Nazwa zajeé/przedmiotu:

Auksologia i metody oceny zdrowia dziecka

. Kod zajeé/przedmiotu:
. Rodzaj zajeé/przedmiotu (obowigzkowy lub fakultatywny):obowigzkowy
. Kierunek studiéw: Biologia i zdrowie cztowieka, studia stacjonarne
. Poziom studiow (I lub Il stopien, jednolite studia magisterskie): | stopien
. Profil studiéw (ogdlnoakademicki / praktyczny): ogélnoakademicki
. Rok studiow (jesli obowiagzuje): Il
. Rodzaje zaje¢ i liczba godzin (np.: 15 h W, 30 h CW):
Wyktady: 15 godzin
Cwiczenia: 30 godzin
9. Liczba punktow ECTS: 4
10. Imie, nazwisko, tytut/stopiert naukowy, adres e-mail prowadzacego zajecia
prof. UAM dr hab. Zbigniew Czapla, czapla@amu.edu.pl
dr Magdalena Durda-Masny
11. Jezyk wyktadowy: polski
12. Zajecia/przedmiot prowadzone zdalnie (e-learning) (tak [czesciowo/w catosci] / nie): nie

00O NOUL B WN

Il. Informacje szczegétowe

1. Cele zajeé/przedmiotu

(i) zapoznanie studentéw z wzorcami wzrastania i rozwoju dziecka w okresie od narodzin do osiggniecia
dojrzatosci biologicznej, czynnikami warunkujgcymi te procesy oraz metodami oceny rozwoju i zdrowia
dziecka,

(ii) wyéwiczenie umiejetnosci analizy danych antropometrycznych do wyznaczania indywidualnych
trajektorii wzrastania, interpretacji uzyskanych wynikéw z uwzglednieniem zmiennych
srodowiskowych oraz ewentualnych odstepstw od prawidtowego rozwoju.

2. Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych (jesli obowiazujg)

Znajomos¢ podstawowych zagadnien dotyczgcych rozwoju biologicznego cztowieka.
3. Efekty uczenia sie (EU) dla zajec i odniesienie do efektow uczenia sie (EK) dla kierunku studiéw

Symbol EU dla Po zakonczeniu zajec i potwierdzeniu osiggniecia | Symbole EK dla

zajeé/przedmiotu EU student/ka: kierunku studiéw
interpretuje ztozonos$¢ procesu wzrastania i K_W04, K_W07,
roszc))'u fii cznego dziepcka w zaleznosci od K_U03, K_U04,
Efekt_01 ol T12ycznego azie K_U05, K_KO1,
wspotdziatania czynnikéw genetycznych z
czynnikami srodowiska zycia K_K02, K_KO4,
¥ 4 K_KO5, K_K06
o.bJa'snla specy'lflk.e faz rozwojowych c.jZ|.ecka w K W09, K_UOS,
Efekt_02 ujeciu catego zycia oraz na tle rozwoju innych K_K06 -

ssakow

opisuje adaptabilne i adiustacyjne zmiany w
Efekt_03 rozwoju fizycznym cztowieka w zaleznosci od K_Wo07
zmieniajacych sie warunkow zycia

dobiera odpowiednie metody analizy danych

antropometrycznych, oceny indywidualnych K_W07, K_U02,
Efekt_04 trajektorii wzrastania, wyznaczania populacyjnych |K_U03, K_K01,
norm rozwojowych, prognozowania rozwoju K_KO05, K_K06

dziecka w zaleznosci od warunkdéw zycia



rozumie znaczenie auksologii w badaniach etiologii
Efekt_05 niektorych choréb wieku rozwojowego, w
szczegoblnosci tzw. chordb cywilizacyjnych

K_W14, K_K01,
K_K02

krytycznie analizuje piSmiennictwo specjalistyczne,
Efekt_06 w tym w jezyku angielskim oraz wycigga wnioski w |[K_U09
oparciu o dostepnag literature

jest otwarty na stawianie i rozwigzywanie nowych

Efekt 07 problemdw, zna i przestrzega surowe zasady K_UO05, K_U06,
- etyczne w badaniach biomedycznych z udziatem K_U09, K_K03
ludzi
potrafi pracowac w grupie i kierowaé pracami K_U10, K_U09,
Efekt_08 niewielkiego zespotu w zakresie oceny rozwoju K_K04, K_KO05,
fizycznego dziecka K_K06

4. Tresci programowe zapewniajgce uzyskanie efektow uczenia sie (EU) z odniesieniem do odpowiednich
efektdw uczenia sie (EU) dla zaje¢/przedmiotu

Symbol EU dla

Tredci la zaied .
resci programowe dla zajeé/przedmiotu zajeé/przedmiotu

Auksologia cztowieka - definicja, przedmiot i zakres badan, historia

badan, powigzania z innymi dyscyplinami; holistyczna perspektywa |Efekt_01

badan auksologicznych.

Ewolucja ludzkiego wzorca wzrastania. Efekt_01, Efekt_02
Zmiany fizyczne zachodzace w organizmie cztowieka od narodzin do
osiggniecia dojrzatosci biologicznej. Okresy krytyczne w
ontogenezie cztowieka i ich znaczenie dla zdrowia w okresie
dziecinstwa i adolescencji

Efekt_01, Efekt_02

Genetyczne i Srodowiskowe uwarunkowania rozwoju dziecka:
norma reakgcji, plastycznos¢ rozwojowa, plastycznos¢ fenotypowa,
neuroendokrynny mechanizm regulacji rozwoju, rola czynnikéw
Srodowiskowych.

Efekt_01, Efekt_03

Krzywa wzrastania, kanalizacja rozwoju i wzrastanie catch-up.
Matematyczne modele wzrastania wysokosci i masy ciata, Efekt_04, Efekt_06
mozliwosci interpretacyjne w prognozowaniu rozwoju dziecka.

Antropometryczne metody oceny zdrowia dziecka: siatki centylowe
cech somatycznych, fizjologicznych i funkcjonalnych; metody oceny |Efekt_04, Efekt_06,
wad postawy i innych nieprawidtowosci generowanych przez Efekt_07, Efekt_08
zmiany cywilizacyjne.

Auksologia w badaniach etiologii niskorostosci, zaburzen
odzywiania, wybranych chordb genetycznych i nieprawidtowosci
rozwojowych cztowieka.

Efekt_05, Efekt_06,
Efekt_07

5. Zalecana literatura

Wydawnictwa ksigzkowe (wybrane fragmenty wskazane przez prowadzacego)

1. Wolanski N.: Rozwdj biologiczny cztowieka. Podstawy auksologii, gerontologii i promocji zdrowia
(wyd. 8), Wydawnictwo Naukowe PWN , Warszawa, 2012

2. Wolanski N: Ekologia cztowieka t.2 Ewolucja i dostosowanie biokulturowe, Wydawnictwo Naukowe
PWN, Warszawa, 2006

3. Rybakowa M: Endokrynologia wieku rozwojowego, cz.1. Auksologia, Wydawnictwo Uniwersytetu
Jagiellonskiego, Krakéw, 1994

4. Noél Cameron, Barry Bogin (red.): Human Growth and Development (2nd edition), Academic Press, ,
2012

5. Bruce R. Korf: Genetyka cztowieka: rozwigzywanie probleméw medycznych, Wydawnictwo
Naukowe PWN, Warszawa, 2003



6. Informacja o tym, gdzie mozna zapoznac sie z materiatami do zaje¢, instrukcjami do laboratorium, itp.

lll. Informacje dodatkowe

1. Metody i formy prowadzenia zaje¢ umozliwiajace osiggniecie zatozonych EK (prosze wskazac z
proponowanych metod wtasciwe dla opisywanego modutu lub/i zaproponowac inne)

Metody i formy prowadzenia zajec

Wyktad z prezentacjg multimedialng wybranych zagadnien TAK
Wyktad konwersatoryjny

Wyktad problemowy TAK
Dyskusja TAK
Praca z tekstem TAK
Metoda analizy przypadkow TAK
Uczenie problemowe (Problem-based learning) TAK

Gra dydaktyczna/symulacyjna

Rozwigzywanie zadan (np.: obliczeniowych, artystycznych, praktycznych)

Metoda ¢wiczeniowa

Metoda laboratoryjna TAK
Metoda badawcza (dociekania naukowego)

Metoda warsztatowa

Metoda projektu

Pokaz i obserwacja TAK
Demonstracje dzwiekowe i/lub video TAK
Metody aktywizujgce (np.: ,burza mézgdédw”, technika analizy SWOT, technika drzewka TAK
decyzyjnego, metoda , kuli $niegowej”, konstruowanie ,,map mysli”)

Praca w grupach TAK

2. Sposoby oceniania stopnia osiggniecia EK (prosze wskazac z proponowanych sposobéw wiasciwe dla
danego EK lub/i zaproponowac inne)

Symbole EK dla modutu zajeé/przedmiotu
Sposoby oceniania

EK_1 |[EK_2 EK_3 EK_4 EK_5 |[EK_6 EK_7 EK_8

Egzamin pisemny

Egzamin ustny TAK |TAK |TAK |TAK [TAK [TAK

Egzamin z ,otwartg ksigzka”

Kolokwium pisemne TAK |TAK |TAK |TAK [TAK |[TAK
Kolokwium ustne

Test

Projekt

Esej

Raport TAK |TAK
Prezentacja multimedialna TAK | TAK

Egzamin praktyczny (obserwacja
wykonawstwa)

Portfolio



3. Naktad pracy studenta i punkty ECTS

Srednia liczba godzin na

Forma aktywnosci . . .
zrealizowanie aktywnosci

studia studia
stacjonarne niestacjonarne
Godziny zaje¢ (wg planu studiéw) z nauczycielem |45 0
Praca wtasna studenta
Przygotowanie do zaje¢ 20 0
Czytanie wskazanej literatury 20 0
Przygotowanie pracy pisemnej, raportu, 15 0
prezentacji, demonstracji, itp.
Przygotowanie projektu 0
Przygotowanie pracy semestralnej 0
Przygotowanie do egzaminu / zaliczenia 20 0
SUMA GODZIN 120 0
LICZBA PUNKTOW ECTS DLA MODUtU 4 0

ZAJEC/PRZEDMIOTU

4. Kryteria oceniania wg skali stosowanej w UAM

bardzo dobry (bdb; 5,0): Formujgce: znakomita wiedza (100%), obecnos$¢ na wszystkich zajeciach,
znakomite przygotowanie do zajec¢ éwiczeniowych, aktywnos$é na zajeciach ¢wiczeniowych, znakomita
praca w grupie, znakomite merytorycznie i starannie przygotowane raporty z zadan na ¢wiczeniach.
Podsumowujgce: kolokwium zaliczeniowe z ¢wiczen i egzamin ustny z wyktadu.

dobry plus (+db; 4,5): Formujace: bardzo dobra wiedza (85%), obecnos¢ na wszystkich zajeciach, bardzo
dobre przygotowanie do zajec ¢wiczeniowych, aktywnos¢ na zajeciach ¢wiczeniowych, bardzo dobra
praca w grupie, bardzo dobre merytorycznie i starannie przygotowane raporty z zadan na ¢wiczeniach.
Podsumowujace: kolokwium zaliczeniowe z ¢wiczen i egzamin ustny z wyktadu.

dobry (db; 4,0): Formujgce: dobra wiedza (75%), obecnos¢ na wszystkich zajeciach, dobre
przygotowanie do zaje¢ ¢wiczeniowych, aktywnosé na zajeciach éwiczeniowych, dobra praca w grupie,
dobre merytorycznie i starannie przygotowane raporty z zadan na ¢wiczeniach. Podsumowujace:
kolokwium zaliczeniowe z ¢wiczen i egzamin ustny z wyktadu.

dostateczny plus (+dst; 3,5): Formujgce: mniej niz dobra wiedza (65%), obecno$é na prawie wszystkich
zajeciach, satysfakcjonujgce przygotowanie do zaje¢ éwiczeniowych, umiarkowana aktywnosc¢ na
zajeciach ¢éwiczeniowych, dobra praca w grupie, umiarkowanie dobre merytorycznie i starannie
przygotowane raporty z zadan na ¢wiczeniach. Podsumowujgce: kolokwium zaliczeniowe z éwiczen i
egzamin ustny z wyktadu.

dostateczny (dst; 3,0): Formujgce: zadowalajgca wiedza (40-50%), obecnos¢ na prawie wszystkich
zajeciach, zadowalajgce przygotowanie do zajec ¢wiczeniowych, zadowalajgca aktywnosé na zajeciach
¢wiczeniowych, zadowalajgca praca w grupie, zadowalajgce merytorycznie i formalnie przygotowane
raporty z zadan na ¢wiczeniach. Podsumowujgce: kolokwium zaliczeniowe z ¢wiczen i egzamin ustny z
wyktadu.

niedostateczny (ndst; 2,0): Formujace: brak wystarczajacej wiedzy (<40%), nieobecno$é na zajeciach,
brak przygotowania merytorycznego do zaje¢ éwiczeniowych, bierny udziat w zajeciach ¢wiczeniowych,
brak wspdtpracy w grupie, niski poziom merytoryczny i formalny raportéw z zadan na éwiczeniach.



